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看護師 70名程度
助産師　8名程度

※看護部ホームページ　https://www2.med.shimane-u.ac.jp/kangobu/

看護部キャッチフレーズ デコレーション文字は、
新人リフレッシュ研修で
作成したものです♥
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看護師70名程度･助産師8名程度
常勤職員（正職員）として採用
2022 年 4 月 1 日
島根大学医学部（出雲キャンパス）

応募資格

選考方法

応募方法

書類提出先

お問い合わせ先

試験日
及び

募集期間

2回のうち、いずれかの試験日を選択のうえお申し込みください

島根大学医学部
出雲キャンパス
（島根県出雲市塩冶町89-1）

● 2022年3月に看護師または助産師養成学校を卒業見込みの方
● 看護師または助産師の免許をお持ちの方
● 夜勤可能な方

書類選考，小論文（応募時提出），面接試験（個人面接）
（注）小論文は，本院指定様式へ記載のテーマについて直筆で作成してください（A4サイズで印刷）。

①卒業見込みの方…履歴書（本院指定様式）・面接調書（本院指定様式）・卒業見込証明書
　　　　　　　　　　・成績証明書・小論文（本院指定様式）
②免許をお持ちの方…履歴書（本院指定様式）・面接調書（本院指定様式）
　　　　　　　　　　・看護師または助産師免許の写し・小論文（本院指定様式）
（注）本院指定様式の履歴書等は，看護部ホームページからダウンロードできます。
ダウンロードができない方は，下記提出先までご請求ください。

〒693-8501　島根県出雲市塩冶町89-1
　　　　　　　 島根大学医学部総務課人事担当　電話 0853-20-2021・2022（直通）

島根大学医学部総務課人事担当　電話 0853-20-2021・2022（直通） または、
島根大学医学部附属病院看護部　電話 0853-20-2478

【試験日】 2021年7月29日(木）・30日(金)
● 応募期間：2021年6月21日（月）～7月2日（金）必着

【試験日】 2021年8月11日(水）・12日(木)
● 応募期間：2021年7月5日（月）～7月16日（金）必着

募集案内

会 場

島根大学医学部附属病院  看護部
Sh imane Un ivers i ty Hosp i ta l

〒693-8501 島根県出雲市塩冶町89-1　TEL：0853-23-2111 URL　https://www.med.shimane-u.ac. jp/hospital/

国立大学法人
島根大学 医学部附属病院

Sh imane Un ivers i ty Hosp i ta l



業務調整 ベッドサイドで点滴の確認

患者情報収集
本日のスケジュール調整

点滴作成 リーダーへ報告清拭や体位の調整

出勤 退勤

PNSの1日

看護部　看護部長　　田中　真美
たなか 　まなみ

　当院は、「地域医療と先進医療が調和する大学病院」の理念のもと県内唯一の

特定機能病院として先進医療の提供とともに地域医療へ貢献の役割を担ってい

ます。看護部では、「地域に信頼される質の高い看護の提供」を基本理念として、

病院機能の拡充にあわせて看護の専門性を発揮し、多職種連携により患者さん、

ご家族のニーズを把握しながら入院中から退院後の生活を見据えた在宅療養支援

への取り組み等、地域の方に安心な医療提供をめざしています。また、パートナー

シップ・ナーシング・システム看護提供体制をとりいれ、看護師が 2 人 1 組で

毎日の看護ケアを行い、共に学びあいふたりでケアする安全で安心な質の高い

看護の提供と看護の専門性が発揮できる職場つくりをめざしています。

　患者さんとの看護実践場面を通しての学びを大切にし、新人教育をはじめと

する院内教育、認定資格取得等のキャリアアップ支援等、継続して学び続けるこ

とができる人材育成に力を入れています。医学部と同じ敷地内にあることで働

きながら学べることや多職種と協働で活動する機会があること等、当院ならで

はの多様な教育環境が整っています。

　ひとりひとりがやりがいをもって、働きやすい病院となるように取り組んで

いますので、皆様のご応募を心よりお待ちしております。

島根大学医学部附属病院看護部は、共に学びあい
看護の専門性が発揮できる職場づくりをめざしています。

新人看護職年間プログラム

新採用者入職時研修

★リフレッシュ研修

★リフレッシュ宿泊研修
職場を離れ新人看護職同士の
仲間作りをします

静脈注射研修 成長体験発表看護技術研修① 看護技術研修②
抗がん薬の安全な
取り扱い曝露防止研修
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自部署では経験でき
ない技術を学び部署での
看護に活かしていきたい。

自部署と関係の 
  ある部署で研修でき、
患者さんにどのように看護が
継続されているか理解する
ことができた。

クリティカル部門

他部署をまわり経験を深めます
看護をつなげる

太鼓判研修

手術部

他病棟

自部署

院内ローテーション研修　 期間11月～2月
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年間のパートナーや日々のペアとなった看護師が、双方の受け持ち患者に関する
すべての事柄を確認し、情報交換を行いながら二人三脚で看護を提供する方式です。

島根大学医学部附属病院の「看護提供体制」はPNS® で行っています。

（パートナーシップ・ナーシング・システム）PNS® Partnership Nursing System 
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